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	TRƯỜNG ĐẠI HỌC 

KỸ THUẬT - CÔNG NGHỆ CẦN THƠ
PHÒNG THANH TRA - PHÁP CHẾ - PHÁT TRIỂN CHIẾN LƯỢC
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	
Số:          /TB-TTPC-PTCL
	Cần Thơ, ngày      tháng 8 năm 2024


THÔNG BÁO
công tác tuyên truyền phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2024


Thực hiện Kế hoạch số 744/KH-ĐHKTCN ngày 01 tháng 8 năm 2024 của Hiệu trưởng Trường Đại học Kỹ thuật - Công nghệ Cần Thơ về việc triển khai thực hiện Kế hoạch số 148/KH-UBND ngày 19 tháng 7 năm 2024 của Ủy ban nhân dân thành phố về việc triển khai thực hiện Kế hoạch số 02-KH/BCĐ ngày 25 tháng 6 năm 2024 của Ban Chỉ đạo thành phố Cần Thơ về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực về công tác tuyên truyền phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2024. 
Phòng Thanh tra - Pháp chế - Phát triển chiến lược phổ biến nội dung công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực đến viên chức, người lao động như sau:
1. Công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực
1.1. Cơ sở pháp lý
- Luật Phòng, chống tham nhũng năm 2018 (Luật PCTN);
- Nghị định 59/2019/NĐ-CP ngày 01 tháng 7 năm 2019 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng;
- Nghị định 130/2020/NĐ-CP ngày 30 tháng 10 năm 2020 của Chính phủ quy định về kiếm soát tài sản, thu nhập của người có chức vụ, quyền hạn trong cơ quan, tổ chức, đơn vị;
- Nghị định 134/2021/NĐ-CP ngày 30 tháng 12 năm 2021 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định 59/2019/NĐ-CP ngày 01 tháng 7 năm 2019 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng.
- Kết luận số 12-KL/TW ngày 06 tháng 4 năm 2022 của Bộ Chính trị về tiếp tục tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực.

- Nghị quyết số 17-NQ/TU ngày 13 tháng 4 năm 2020 của Thành uỷ Cần Thơ về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí và thực hành tiết kiệm trên địa bàn thành phố Cần Thơ.
1.2. Nội dung trọng tâm

- Các hành vi tham nhũng (Điều 2 Luật PCTN);

- Các hành vi bị nghiêm cấm (Điều 8 Luật PCTN);
- Phòng ngừa tham nhũng trong cơ quan, tổ chức, đơn vị (Điều 9 - Điều 54 Luật PCTN) bao gồm: 

+ Công khai, minh bạch về tổ chức và hoạt động;

+ Xây dựng và thực hiện định mức, tiêu chuẩn, chế độ; 

+ Thực hiện quy tắc ứng xử của người có chức vụ, quyền hạn; 

+ Chuyển đổi vị trí công tác của người có chức vụ, quyền hạn;

+ Cải cách hành chính, ứng dụng khoa học, công nghệ trong quản lý và thanh toán không dùng tiền mặt; 

+ Kiểm soát tài sản, thu nhập của người có chức vụ, quyền hạn (Nghị định 130/2020/NĐ-CP).
- Xử lý tham nhũng và hành vi khác vi phạm pháp luật về phòng, chống tham nhũng (Điều 92 - Điều 95 Luật PCTN) bao gồm:
+ Xử lý người có hành vi tham nhũng;

+ Xử lý tài sản tham nhũng;
+ Xử lý hành vi khác vi phạm pháp luật về phòng, chống tham nhũng trong doanh nghiệp, tổ chức khu vực ngoài nhà nước;

+ Xử lý hành vi khác vi phạm pháp luật về phòng, chống tham nhũng trong cơ quan, tổ chức, đơn vị.
2. Phương pháp tuyên truyền, phổ biến

2.1. Phòng Thanh tra - Pháp chế - Phát triển chiến lược

Cung cấp văn bản có liên quan đến công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực đến các đơn vị trong Nhà trường.

2.2. Các đơn vị trong Nhà trường

Lãnh đạo các đơn vị tiếp nhận các văn bản do phòng Thanh tra - Pháp chế - Phát triển chiến lược cung cấp, lồng ghép vào các buổi sinh hoạt định kỳ của đơn vị; lồng ghép nội dung phòng, chống tham nhũng, tiêu cực vào sinh hoạt chi bộ định kỳ của chi bộ.
Trên đây là nội dung phổ biến về công tác tuyên truyền phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2024. Phòng Thanh tra - Pháp chế - Phát triển chiến lược thông báo đến các đơn vị, cá nhân có liên quan tổ chức triển khai nội dung trên đến toàn thể viên chức, người lao động trong đơn vị mình./.
(đính kèm các văn bản pháp lý về công tác PCTN)

	Nơi nhận:

- Ban Giám hiệu (báo cáo);

- Các đơn vị trong Trường;

- Lưu: VT, P.TTr-PC-PTCL.
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